CASA DE ASIGURARI DE SANATATE COVASNA

LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL CAS COVASNA
care intra in categoria personalului platit din fonduri publice conform art. 33 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

la data de 31.03.2023
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Personal contractual-functie de conducere
Director General grad I 14.817 2.216 4.160 1.450 148
Functii publice de conducere
Director executiv grad I 9.989 1.497 4.160 1.450
Medic sef 9.632 1.445 4.160 1.450
Sef serviciu grad I 9.052 1.358 4.160 1.450
Functii publice de executie
Consilier, inspector gr. superior 5 7.026 1.054 4.160 1.450
Inspector gr. superior 5 7.026 1.028 4.160 1.450
Consilier gr. superior (exercitare CFP)* 5 7.729' 1.159 4.160 1.450
Consilier gr. superior 4 6.854 1.003 4.160 1.450
Consilier achizitii publice gr. superior 4 6.854 1.028 4.160 1.450
Consilier gr. principal 5 6.536 908 4.160 1.450
Consilier juridic gr. principal 2 5.923 860 4.160 1.450
Referent de specialitate gr. superior 5 6.040 838 4.160 1.450
Referent gr. superior 5 5.856 680 4.160 1.450
Alte functii comune din sectorul bugetar
Sofer | 5 4.796 567 4.160 1.450

*Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaz de o majorare a salariului de baza cu 10%.

**Conform Art. | alin. (5) din O.U.G.nr. 168/2022, in anul 2023, incepand cu luna ianuarie, cuantumul sporurului pentru conditii vatamatoare, care face parte, potrivit legii, din salariul brut lunar de care beneficiaza
personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2022, in mésura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoar activitatea in aceleasi
conditii.

***Conform Art. | alin. (6) din O.U.G.nr. 168/2022, prin derogare de la prevederile art 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completérile ulterioare, in anul 2023, valoarea indemnizatiei de
hran& se mentine la nivelul din anul 2022.
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